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平成 29 年 6 月吉日 

香川大学ビジネススクール 公開講座 

シニアのモチベーション開発と組織活性化 

 
【講義概要】 
本研究科「組織行動論」「人的資源管理論」は、「人」に焦点を当てた科目です。両科目の公開講座として、サ

ントリーホールディングス株式会社 ヒューマンリソース本部 キャリア開発部 キャリアサポート室専任部長 

塩見好彦氏をお招きし、「シニアのモチベーション開発と組織活性化」について学びます。 
法改正（2004 年「高齢者等の雇用の安定等に関する法律の一部を改正する法律」）により、65 歳までの雇用確

保が企業に義務づけられています。また、労働力人口の減少に向けて、女性やシニアの活用が解決策として指摘

されています。一方、65 歳まで雇用されつつあるシニアが、企業の中でいきいき、元気で働き続けられるかが課

題となってきています。働き続けるシニアの姿が、その次の世代のモチベーションにも影響してくるからです。 
本講義では、シニアがいきいき、元気で働きづけるために企業がどのようなことに取り組んでいるのか、その

取り組みが企業全体の活性化にどのように関連づけられているのかについて、サントリーホールディングス株式

会社の事例から考えます。 
 
講義日程：平成 29 年 7 月 11 日（火） 18:20～19:50 講義 

場  所：香川大学大学院地域マネジメント研究科 特別講義室 
    〒760-8523 高松市幸町 2-1 

又信記念館 1 階 特別講義室  
（南側のキャンパスの正門を入ってすぐ左の建物） 
※ 車でのご来校はご遠慮ください。 

近隣駐車場のご利用をお願いいたします。 

講  師： 塩 見  好 彦（しおみ よしひこ） 
サントリーホールディングス株式会社 ヒューマンリソース本部  

キャリア開発部 キャリアサポート室専任部長 
1978年 サントリー㈱入社。営業・マーケティング・人事部、グループ会社での人事・総務・企画部門を経

て、200７年キャリアサポート室・設立期から現在に至る。 

 
 

【お申込み先】 

 香川大学大学院地域マネジメント研究科 准教授 吉澤 康代 

TEL&FAX：087-832-1948 
E-mail：workshop.yoshizawa@gmail.com 

ご参加ご希望の方は、①ご所属（会社名・部署名）、②お名前、

③ご連絡先（メールアドレス）を上記へお送りください。 

このたび香川大学大学院地域マネジメント研究科（ビジネススクール）『組織行動論』『人的資源

管理論』（担当：准教授吉澤康代）の一環として、標記の公開講座を開催いたします。 

本講座には、当ビジネススクールの学生以外の一般の方々もご参加いただけます。皆様のご参加

をお待ちしております。（ご参加の場合は、事前に下記へお申し込みください。） 


